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PENSIONI: BARBAGALLO “"AVVIARE TERZA
FASE PER AFFRONTARE FLESSIBILITA"

ROMA, (ITALPRESS) - “L'Ape volontaria & stata
una scelta del Governo e saranno i lavoratori a va-
lutare liberamente se utilizzarla 0 meno. A noi, in-
vece, interessa sottolineare quanto ottenuto su un
altro fronte, grazie alla mobilitazione dei

lavoratori e all'impegno del sindacato. Siamo riu-
sciti, ciog, a reintrodurre un principio di flessibilita
in virtu' del quale 15 categorie di lavori gravosi, i
disoccupati, le persone con forti disabilita e chi
presta loro assistenza possono accedere alla pen-
sione a 63 anni, senza alcun aggravio, con |'Ape
sociale". Cosi Carmelo Barbagallo, segretario ge-
nerale della Uil. "Nella prossima legislatura, chie-
deremo che si avvii la terza fase sulla previdenza
per affrontare il tema della flessibilita per tutti a 63
anni, in media con quanto avviene nel resto d'Eu-
ropa, per eliminare le disparita di genere che pena-
lizzano le donne, per valorizzare il lavoro di cura e
per dare piu peso alle future pensioni dei giovani
penalizzati da una contribuzione discontinua",
conclude.
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DALLE AGENZIE

‘ ‘ PENSIONI: UIL, CON NUOVO GOVERNO VIA A FASE 3 PER NUOVE MO-
DIFICHE FORNERO Ora possibile ricongiungere contributi diversi gratui-

tamente
ad nkrOnOS Roma, 21 feb. (AdnKronos) - "Centinaia di migliaia di italiani potranno
finalmente ricongiungere gratuitamente ai fini pensionistici i contributi
maturati in casse diverse, cosi che nessun contributo versato dai lavoratori andra perso. All'inizio della
prossima legislatura sara necessario avviare la fase 3 sulla previdenza per continuare a cambiare la legge
Fornero". Cosi in una nota il segretario confederale Uil, Domenico Proietti. "Questo intervento, che pone
fine ad una profonda ingiustizia, &€ uno dei grandi risultati dell'iniziativa e della mobilitazione della Uil, della
Cisl e della Cgil, che insieme a misure come I'ape sociale, I'anticipo pensionistico per i precoci, la quattor-
dicesima e I'estensione della no tax area per i pensionati hanno reintrodotto elementi di equita nel sistema
previdenziale". "All'inizio della prossima legislatura sara necessario avviare la fase3 sulla previdenza per
continuare a cambiare la legge Fornero.

PENSIONI: NASCE PREVIDENZA COOPERATIVA, ACCORDO STORICO
TRA COOPERATIVE E SINDACATI

(Adnkronos/Labitalia) - "La Cisl -fa notare Ignazio Ganga, segretario
ad nkaHOS confederale Cisl con delega alla Previdenza- ha voluto e sostenuto la
scelta di un fondo unico piu solido, grande ed efficiente a vantaggio di
lavoratori e imprese della cooperazione. Una volta ottenute le necessarie autorizzazioni dalla Covip, I'impe-
gno dell'organizzazione proseguira per rafforzare e completare il percorso attraverso iniziative di informa-
zione e idonee scelte contrattuali che aumentino I'attenzione e la sensibilita su importanza, utilita e vantag-
gi della previdenza complementare nei diversi settori della cooperazione, incrementando contemporanea-
mente i livelli di adesione da parte dei lavoratori e delle imprese”. “I fondi pensione negoziali -ribadisce
Domenico Proietti, segretario confederale Uil con delega alla Previdenza- sono uno dei frutti migliori delle
relazioni industriali degli ultimi 20 anni e hanno dato ottima prova di solidita e di sana gestione assicurando
agli iscritti ottimi rendimenti e costi contenuti".
"Con la creazione del fondo unico della cooperazione -chiarisce- le parti istitutive confermano una visione
e un'azione lungimirante volte razionalizzare |'offerta dei fondi. Il nuovo fondo Previdenza
Cooperativa permettera di realizzare migliori economie di scala con un beneficio concreto sulle prestazioni
e la rendita agli iscritti".
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ON AIR

MANDA

Domenico Proietti Segretario Confederale UIL ospite a "Mi
manda Rai3"

Intervista a Domenico Proietti Segretario Confederale UIL - TGCOM 24 - 10 febbraio

Intervista al Segretario Confederale UIL Domenico Proietti al Tg2000 -
Tv2000 - 15 febbraio 2018

TV
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https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1514923585286953/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1514923585286953/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1514022098710435/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1514022098710435/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1519840198128625/
https://www.facebook.com/868284956617489/videos/1519840198128625/

ATTENTI

Domenico Proietti Segretario Confederale UIL e Fabio Porcelli

5 L u P n funzionario UIL ospiti ad "Attenti al Lupo" - Tv2000
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Previdenza. Le possibilita per anticipare ['uscita dal mondo del lavoro

Flessibilita senza oneri per lo Stato

e
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SCELTE PERSONALIZZATE
Lediverse versioni dell’Ape,
la Rita, illavoro part time

e la Naspi possono essere
combinati per costruire
soluzioni su misura

mm Trailiggyeilzmbeircas,s
milioni di persone hanno
smessodilavorareaccedendo
alla pensione di anzianitd, con
una spesa di civea 95 miliavdi
di curo. Poco meno di quattro
milioni, inveee, hanno rag-
giunto la pensione di veechia-
ia, incidendo sui costi previ-
denziali per civca trenta mi-
liardi. Di fessibilita a livello
previdenzialeinpassatocen’@
stata anche troppa, a partire
dalle pensioni baby. molte
delle quali ancora in paga-
mento oggi, coneffettinonpitt
replicabili in futuro dal punto
di vista finanziario.

Da quoste considerazioni
nascelasceltafattadalgoverno
di improntare il sistema previ-
denziale future «su un sistema
adoppio binario incuila flessi-
hilitd non ¢ pil data dalla pen-
sioncobbligatoria, madaunsi-
stema di vedditi ponte chenon
incidono sulbilancio pubblico,
se non per le persone in diffi-
colti»,comcha spicgato Stefa-
no Patriarca, consiglicre cco-
nomico uniti di coordinamen-
todellapoliticaeconomicadel-
la Presidenza del Consiglio in
occasione del suo intervento
alla nona edizione di Tuttola-
vorochesiesvoltaleripressola
sede milanese del Sole 24 Ore.

Eece quindi I'Apc sociale,
quello  volontario, guello
aziendale e la Rita (rendita in-
tegrativa temporanea antici-
pata). Strumenti che possono
essere combinati tra lovo, ha

sottolineato Patriavea, garan-
tendo una moltiplicita di solu-
zioni per chi vuole anticipare
I'uscita dal mondo del lavoro o
ridutre Porario in prossimita
della pensione. L'Ape azienda-
le, come riportato nell’esem-
pio a fianco, risponde princi-
palmente all’esigenza di ridur-
re I'impatto dell’Ape volonta-
rio sulla pensione futura
tramiteil versamentodicontri-
buti aggiuntivi da parte del da-
tore dilavoro. In questo modo
I'importo dellassegno previ-
denziale aumenta e compensa
in parte o totalmente il peso
della rata di restituzione del
prestito crogato ¢ che sta alla
base dell’Ape volontario, cioe
dell'anticipo previdenziale a
garanzia pensionistica.

Ma’Ape volontario pud es-
sere abbinato all’Ape sociale,
scilbeneficiario vuele incassa-
re pittdeisoo curo lordi men-
sili che costituiscono il tetto
massimo di quest'ultima pre-
stazione interamente a carico
dello Statoriservataa determi-
nate categorie di lavoratori in
difficoltd. Ma ’Ape volontario
pud convivere con il lavoro,
magari part time, ¢/o conlaRi-
ta,larenditaanticipataalimen-
tata dalmontante contributivo
accumulato nella previdenza
complementare, ma anche con
la Naspi in quanto Panticipo
volontario non & un reddifro.
Cib significa, ad esempio, che
un dipendente pud chiudere
un rapporto di lavoro tramite
licenziamento, accedere alla
Naspi con velativa contribu-
zione figurativa, attivare lApe
volontario e beneficiare diuna
contribuzione aggiuntiva da
parte del datore di lavoro sotto
forma di Apcaziendale.
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Liquidazioni. A gennaioilvalore &0,421736

Fissatoil coe

di rivalutazione

Nevio Bianchi
Pierpaolo Perrone

mm A gennaio il coefticiente
per rivalutare le quote di trat-
tamentodifinerapporto (L)
accantonate al 31 dicembre
2017 & paria 0,421730.

Larticolo z1zo del codiceci-
vile stabilisce che, alla fine di
agni anno, la quota di "1 'Tr ac-
cantonata deve essere rivalu-
tata. Per determinare il coetti-
cientedirivalutazionesiparte
dallindicedeiprezzial consu-
mo per le famiglic di operai ¢
impicgati diffuso ogni mese
dall'lstat,nclnostrocasoquel-
lo“senzatabacchilavorati”. [n
pavticolave, si caleola la diffe
renzain percentuale trail me-
sc di dicembre dell'anne pre-
cedente, e il mese in cui si ef-
fettua la rivalutazione. Poi si
determina il 75% della diffe-
renza a cui si aggiunge, men-
silmente, un tasso fisso di
0,125. [L.a somma tra il 7596 ¢ il
tasso fisso & il coefficiente di
rivalutazioneperil calcolodel
"U'fr. Lindice [stat per gennaio
&parialols.

A partive da gennaio 2016 la
bascdiriferimentodellindice

VAI AL SOMMARIO

nazionale dei prezzi al consu-
mo per le famiglie di operai e
impicgati ¢il 2015 (labasc pre-
cedenteera 2010 - 100). La dif-
ferenza in percentuale rispet
ta a dicembre 2017, su cui si
calcola il 75%, ¢ 0,395048. IPer-
tanto il 75% ¢ 0,2067306.

A gennaio il tasso fisso ¢
0,125. Sommando il 75%
(0,296736) pilt il tasso fisso
(0,125), siottieneilcoeliiciente
dirivalutazione paria0,4217206.

Incasodiunaanticipazione
del Ttr, il tasso di rivalutazio-
nesiapplicasull'interoimpor-
to accantonato finoal periodo
dipagaincuil’crogazione vic-
ne cffettuata. Per il resto del-
I'annaol'aumentosiapplica,in-
veee, solo sulla quota al netto
dell'anticipazione, quella che
rimanc a disposizione del da-
tore dilavora.

Non ¢ soggetta a rivaluta-
zione la quota di Tfr versata
dai lavoratori ai fondi di pre-
videnza complementare. De-
ve invece essere rivalutata a
cura del datore di lavoro la
quota di Tit maturata dal di-
pendente di una azienda con
almeno 50 dipendenti che

ficiente

del Tfr

non ha aderito alla previden-
za complementare. Come
stabilito dal comma 755 del-
larticolo 1 della legge finan-
ziaria 2007, il trattamento di
finc rapporto maturato dai
questi lavoratori a decorrere
dal1? gennaio 2007 deve esse-
re trasferito al Fondo di teso-
reria presso U'lnps.

Dal 1? gennaio 2016 la riva-
lutazione del I'lt & soggetta
all’immposta del 1y per cento.
Normalmente talcimpostasi
calcola ¢ si detrac dal "I'ir al
terminedel perioda diimpo-
sta. Tl versamento deve esse-
reeffettuatoatitolodiaccon-
to(inmisuraparialgowdella
rivalutazione maturata nel-
I'anno precedente) entroili6
dicembre dell'anno di riferi-
mento, tramite modello Fa4,
con il codice tributo 1712, e a
titolo di saldo entro il 16 feb-
braio, con il codice tributo
1713, dell'ao successivo. Si
versa entro il 16 febbraio an-
che limposta sostitutiva
trattenuta precedentemen-
te, in occasione della cessa-
zione del rapporto di lavoro
durante I'anno.

REILIVF 51




L:' DATA STAMPA

www. datastarmpa. it

Dir. Resp.: Guido Gentili

Tiratura: 141860 - Diffusione: 187721 - Lettori: 803000: da enti certificatori o autocertificati

14-FEB-2018

dapag. 3
fogliol/4

La platea
Sul sito dell'Tnps I'applicazione per calcolare
larata e lacircolare che disciplinale regole
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Pensioni, via allAp

e volontario

Cosi si ottiene l'uscita anticipata

Boeri (Inps): abolire la legge Fornero costa 85 miliardi

mm 1’Ape volontario & operati-
vo:da ierisi possono presentare
le domande di certificazione al-
I'Inps per accedere al prestito
checonsentiraachiavraalmeno
63anninel 2018 (o63anniesmesi
nel2019) di uscireinanticipo dal

lavoro. La platea potenziale & di
3o00mila lavoratori quest’anno e
di altri nsmila nel zo19. Il presi-
dente Inps Boeri: ripristinare le
condizioni di accesso alla pen-
sione precedenti la riforma For-
nero costerebbe 85 miliardi.

Davide Colomhbo

MarcoRogari

ROMA

= Dopo oltre un anno di gesta-
zieme I'Ape volontario & operati-
vo.leri,conunadoppiacomunica-
zione istituzionale, Palazzo Chigl
¢ Inps hanno dato il via alla speri-
mentazione dell’anticipo finan-
ziario a garanzia pensionistica,
Tannunciato prestito-ponte per
un'uscita anticipata dal mereato
dellavorofinoagzmesiprimadel-
lavecchiaia. Intercssati alla prima
applicazione di questa misura,
prevista attualmente fino alla fine
del 2019, sonoilavoratori natitrail
maggiodel19s4e il luglio del 1956.
1l presidente dell'Inps, Tito Bocri,
haparlatodiuna platea potenziale
dizoomilalavoratoriquestannoc
dialtrinsmilanel 2019.

Le domande di certificazione
deirequisiti(Gzannipitizodicon-
tributi versati) sono aperte sul si-
to dell'Inps da leri pomeriggio,
dovesipotracffettuarcancheuna
simulazione per conoscere con-
venienzaccondizionidiaccessoa
questo strumento. Tnps, che ieri
ha anche pubblicato [a eircolare
artuativa, hamesso a punto un si-
mulatore ultra-semplificato (Pal-
goritmo éstatomessoapuinrocon
Abi e Ania) nel quale i sintetizza
nella rata netta Punico indicatore
di costo del finanziamento che,
valericordarlo, dovraessererim-
horsato tramite un prelievo sulla
pensione nei primi vent’anni di
erogazione (240 rate).

Lonereetfertivodell Ape (sive-
dano gli csempi in pagina) com-
prende gli interessi, I'assicurazio-

Colombo e Rogari> pagina3

Ape volontario al via, 300mila candidati

L’assegno anticipata fino a 43 mesi prima della pensione - Boeri: abolire la legge Fornero costa 85 miliardi
La corsa contro il tempo

nesullapremorienza,incasodide-
cesso la pensione di reversibilita
futura non sard intaccata darate.c
aceessoal fondodigaranziadello
Stato.ll Tandipartenza fissatodal
T'Abi &del 2,938%, cui corrisponde
un Taeg al netro del credito d'im-
postachevariadal3,43v (sutzmesi
dianticipo)e3339 (suz6mesi),co-
me confermaro nei dossier di do-
cumentazione pubblicati ieri sul
sitodellalresidenzadel Consiglio.
«Da oggl parte I'Ape volontario
che consente a molti lavorarori
over 63 di chiedere di andare in
pensioncinanticipoconun presti-
toacondizioniagevolate. Piuliber-
tadisceltaper le persone, sosteni-
bilita peril sistema pensionistico»
ha annunciato su Twitter il pre-
micr Paolo Genriloni, mentre il
presidentedellTnps, Boeri, hatwit-
tato che a cinque ore dal via sono
state effetruate 2inila simulazioni
Ape sul sito dell’Tstituto. «Mi
agpetto chelo chieda -hadichiara-
toBoeri-chihaproblemidiliquidi-
taochivuole farcuntrasferimento
tra lc generazioni come ad csem-
pio un nonno che yuole pagare
Pasilonidodel nipote maanchechi
ha una speranza di vita pilt bassa
come chihaunamalattias.

Dalla ricezione della domanda
dicertificazione. Inpsavracogior-
ni per rispondere con Paccogli-
mentaail rifinre Tha comimiea-
zione che comprende la durata
massima dell’Ape e I'importo mi-
nimo e massimo della quotamen-
sile di Ape ottenibile, dati che sa-
Tanno poi confermarti al momento
della suceessiva presentazione
delladomandadianticipovolonta-

rio cui sono collegati la domanda
frrevocabile di pensionamento di
vecchiala, Istanza di accesso al
fondo di garanzia e la proposta di
assicurazione e finanziamento
bancario. II tutto, come si diceva,
con una modulistica online che
Inps hamesso apunto con un for-
matmolto accessibile. Per chi vor-
i ottenere le mensilitd pregresse
(sipossonarichiedere finoal mag-
gio 2017) ladomanda dovra essere
fatta subito, visto che la scadenza
previstaperriconoscere questa fa-
coltdeih@aprile.

Teri a marginedella presentazio-
ne del simulatore Ape, Tito Boerié
tornato a parlarc dei costi di
umeventuale cancellazione della ri-
forma Fornero: servirebbero ini-
zialmente 14 miliardiPanmo e aregi-
me 20 miliardi, mentre il debito im-
plicito previdenziale si ageravereb-
be di 85 miliardi. Sulle pensioni, ha
conclusoBoer], inquestacampagna
clettoralec’cstata«moltapubblicith
ingannevoles. Sullavvio delPApei
sindacati hanmo formulato valuta-
zZione diverse: laCgllrestascetticae
parla di «misura troppo onerosa,
CisleUil parlanodiun passoavanti.

DRI APIES " RIST AT

L’anticipo retroattivo fino a maggio 2017 va chiesto
entroil 18 aprile ma ladomanda va fattasubito
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Previdenza. Fusi tre enti, 112mila iscritti

Un fondo unico
perilavoratori
delle cooperative

Giorgio Pogliotti

ROMA

mm Dallafusioneditrefondipre-
videnziali (Cooperlavoro, Pre-
vicooper ¢ Filcoop), & nato Pre-
videnza cooperativa, il fondo
unico di previdenza comple-
mentareperilavoratoridelleco-
operative Italiane. Quinto per
iscridi(zmila) ollavo per patc=
monio(,omiliardidicurodiatti-
vo), il fondo sard aperto a tutti i
setrori ed imprese cooperative e
far riferimento ai contrarti na-
zionali di lavora sottoscritti da
Confcooperative, Legacoop ¢
AgciconCgil, CislelUil.

1.a fusione & stata annunciata
icri, al termine delle tre assem-
blee dei delegati che hanno ap-
provato il progetto, lostatuto e il
regolamento clettorale del nuo-
va fondo. Oraverra comunicata
allaCovipperlenecessarieauto-
rizzazioni. La previsione & che
attraversoleeconomiediscalasi
avraunadiminuzionetrail ssocil
10% delle principalivoci di costi
gestiouali, por elfewodella a
nalizzazione deiserviziedellari-
negoziazione con i fornitori e 1
gestori finanziari.

Tra circa tre mesi, una volta
ottenute le autorizzazioni per
operare, gli iscritti a Cooperla-
voro, Previcooper, ¢ Filcoop sa-
ranno automaticamente iscritti
diPrevidenzacooperativa,man-
tenendo senza alcun onere I'an-
zianitddiiscrizione maturatancl
fondod’origine, irequisiti di par-
tecipazione, le posizioni indivi-
duali accumulate e il medesima
comparto di investimento. 11
nuovo Cda transitorio porteraa
fine axmo all'elezione dei nuovi
organi statutari di Previdenza
coovperaliva.

«Il fondo unico & uno stru-
mento prezioso a disposizione
deilavoratori delle cooperative
a cud vogliamo garantirc, attra-
verso il secondo pilastro previ-
denziale, un futuro conmaggio-

1i sicurezzey», commenta Mau-
rizio Gardini (Confcooperati-
ve). Mauro Tusctti (T.egacoop)
sottolinea che «parte di queste
risorse potranno cssere investi-
te nell’economia reales. Per
Brenno Begani (Agci) «serve
una diffusione in tutti i settori
cooperativix.

Guardando ai numeri, Coo-
perlavoroassociaoltrey2milala-
waratari accupati in rurti sortari
produttivi,3omilasonoquellias-
sociatiaPrevicooperriscrvatoat
lavorarori delle aziende che ap-
plicano il Cenl delladistribuzio-
necooperativa,mentreaFilcoop
sonoassociatioltre gmilaaddet-
tiailavoridisistemazione idrau-
lico-forestale ed idraulico-agra-
ria. delle cooperative di trasfor-
mazioue det prodoud agricali o
zootecnicl

Quanto allandamento dei tre
fondi, nonostante la crisi negli
ultimi 10 anni hanno registrato
una «sostanziale tenuta» degli
assoclati. Previcooper, Cooper-
lavoro cFilcoop hanno avutoun
ineremento dei loro patrimoni
pari a oltre il 5209% nel periodo
2007-2017, sul piano gestionale
trail 2006 cil 2016 i comparti bi-
lanciato di Cooperlavoro ¢ Pre-
vicooper (rappresentano 2/2
delle risorse patrimoniali deitre
fondi)registranounrendimento
medio annuo composto del
+4.2% che-spiega un comunica-
to-sicolloca«aiverticideirendi-
menti dei comparti obbligazio-
nari misti».

Per il presidente del fondo,
Stefano Dall’Ara, si «rafforzaul-
teriormentelavaliditdedilruolo
dei fondi pensione negozialin.
SullastessalineaDomenicoPro-
lettl (UID: «I fondi pensione ne-
goziali sono uno dei frutt mi-
gliori delle relazioni industriali
degliultimi2o annied hanno da-
toottimaprovadisoliditaedisa-
nagestione».
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